Autopoprawka

z dnia 9 wrzesnia 2024 r.

Dotyczy: zmiana wysokosci nagrody organu prowadzacego i nagrody dyrektora szkoly.

W przedlozonym Radzie Miejskiej w Debicy projekcie uchwaty w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajgcego wysoko$¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania
i wyplacania nauczycielom dodatkéw za: wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, warunki
pracy, szczegdtowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe 1 godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos¢ i warunki wyplacania
nagrod, prosze o uwzglednienie ponizszych zmian:

W § 12 dotyczacym wysokosci nagrod ust. 1 w brzmieniu:
.,1. Ustala sie nagrody ze specjalnego funduszu nagréd w wysokosci:
1) nagroda organu prowadzgcego — od 60 % do 100 % kwoty bazowej,

2) nagroda dyrektora szkoty — od 30 % do 50 % kwoty bazowej.”

zastgpic ust. 1 o nastepujacej tresei:
..1. Ustala sie nagrody ze specjalnego funduszu nagréd w wysokosci:
1) nagroda organu prowadzgcego — od 65 % do 100 % kwoty bazowe;j,

2) nagroda dyrektora szkoty — od 40 % do 55 % kwoty bazowe;.”

UZASADNIENIE

Procedowana uchwata, na podstawie art. 30 ust. 6a ustawy Karta Nauczyciela,
podlegata uzgodnieniom z organizacjami zwigzkowymi.

W trakcie uzgodnien Zarzad Okregowy Podkarpackiego ~ZNP zaproponowat
podwyzszenie wysokosci nagrod:

1) nagroda organu prowadzacego od 80 do 100 % kwoty bazowe;j,

2) nagroda dyrektora szkoty od 50 do 70 % kwoty bazowe].

W wyniku negocjacji uzgodniono kwoty, tak jak w autopoprawce:
1) nagroda organu prowadzacego — od 65 % do 100 % kwoty bazowe;,

2) nagroda dyrektora szkoty —od 40 % do 55 % kwoty bazowe;.
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